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Aika 07.08.2023, klo 12:00 - 16:34

Paikka Frenckellin auditorio, kokous jatkuu kaavoituksen maastokierroksella

Käsitellyt asiat

§ 322 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 323 Pöytäkirjan tarkastus

§ 324 Kaupunginvaltuuston iltakoulut syyskaudella 2023

§ 325
Eron myöntäminen kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajalle 
sekä täydennysvaali

§ 326
Eron myöntäminen tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja 
täydennysvaali

§ 327
Eron myöntäminen Tampereen Kaupunkiliikenne Liikennelaitoksen 
johtokunnan varajäsenen luottamustoimesta sekä täydennysvaali

§ 328
Korkeimman hallinto-oikeuden päätös kantakaupungin yleiskaavaa 
2017–2021, yk049 koskevassa asiassa

§ 329
Valtuustoaloite ainoastaan kotimaisen lihan tarjoamiseksi 
tamperelaisissa päiväkodeissa, kouluissa ja työpaikkaruokaloissa - 
Keskustan valtuustoryhmä

§ 330
Valtuustoaloite Suomen suurimman kaupunkikedon Kalevanniityn 
perustamiseksi Kalevaan - Jaakko Stenhäll ym.

§ 331
Valtuustoaloite kielipoliittisen strategian laatimiseksi Tampereen 
kaupungille – Noora Tapio ym.

§ 332
Valtuustoaloite Karosen koulun pihan ja kentän kunnostamisesta 
sekä kehittämisestä liikuntapaikkana – Antti Hiitti

§ 333
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten 
otto-oikeus

§ 334 Tiedoksi merkittävät asiat



Tampere Pöytäkirja 25/2023 2 ( )41
Kaupunginhallitus 07.08.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

Saapuvilla olleet jäsenet
Kummola Kalervo, puheenjohtaja
Jussila Anne-Mari, 2. varapuheenjohtaja, saapui 12:13
Kaleva Lassi, 3. varapuheenjohtaja, saapui 12:07
Haapa-aho Olga, varajäsen
Hiitti Antti, varajäsen
Järvinen Matti, varajäsen
Kaivonen Kirsi
Markkanen Jouni
Raevaara Aarne
Rokosa Inna
Stenhäll Jaakko
Taina Anneli
Tapio Mitja

Muut saapuvilla olleet
Aaltonen Mikko, valtuuston 3. vpj.
Salmi Pekka, apulaispormestari, poistui 15:30
Helimo Matti, apulaispormestari
Sasi Ilkka, apulaispormestari
Yli-Rajala Juha, konsernijohtaja, esittelijä
Kannonlahti Katja, viestintäjohtaja
Aarnio Jouko, vt. lakiasiainjohtaja, sihteeri
Nikkilä Elina T, hallintosihteeri, pöytäkirjanpitäjä
Nurminen Mikko, johtaja, saapui 12:25
Savisaari Lauri, johtaja, saapui 12:25
Karppinen Elina, asemakaavapäällikkö, saapui 12:25
Ekholm Virpi, kiinteistöjohtaja, saapui 12:25

Poissa
Lyly Lauri, 1. varapuheenjohtaja
Hanhilahti Vilhartti
Krasniqi Brigita
Nurminen Ilmari, valtuuston pj.
Ikonen Anna-Kaisa, valtuuston 1. vpj.
Mustakallio Jaakko, valtuuston 2. vpj.

Allekirjoitukset

Kalervo Kummola
Puheenjohtaja

Jouko Aarnio
Sihteeri

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Mitja Tapio
 

 

muut allekirjoittajat
 

 

Antti Hiitti
 

 

Elina T Nikkilä
pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.tampere.fi
15.08.2023

Elina T Nikkilä, hallintosihteeri
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§ 322
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 323
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Mitja Tapio ja Antti Hiitti (varalle Matti 
Järvinen ja Jouni Markkanen).

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 14.8.2023.
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§ 324
Kaupunginvaltuuston iltakoulut syyskaudella 2023

TRE:191/00.04.01/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Jouko Aarnio

Valmistelijan yhteystiedot
Strategiajohtaja Reija Linnamaa, puh. 040 572 9610, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Kaupunginvaltuustolle järjestetään iltakoulut syyskaudella 2023 
seuraavasti:

maanantai 21.8.2023, TE-palvelujen siirtymisen tilannekatsaus
maanantai 18.9.2023, pitkän aikavälin vesihuollon ratkaisut ja 
eettiset toimintatavat
maanantai 23.10.2023, pormestarin talousarvioesitys 2024
maanantai 13.11.2023, talousarviokokous, ei iltakoulua
maanantai 20.11.2023, lasten puheenvuoro
maanantai 18.12.2023 (aihetta ei vielä tiedossa)

Iltakouluun ovat oikeutettuja osallistumaan varsinaiset valtuutetut. 
Varavaltuutettu voi osallistua valtuuston kokouspäivänä järjestettävään 
iltakouluun kokouksesta poissa olevan varsinaisen valtuutetun sijasta.

Iltakoulun järjestämisestä aiheutuvat ansionmenetyskorvaukset 
maksetaan kustannuspaikalta 113100, Kaupunginvaltuusto, sisäinen 
tilaus 24838, Kaupunginvaltuusto.

Kokouskäsittely
Lassi Kaleva saapui kokoukseen.

Perustelut
Hallintosäännön 118 § mukaan iltakouluja järjestetään 
kaupunginhallituksen harkinnan mukaan valtuuston kokousten 
yhteydessä. Iltakoulu alkaa aikaisintaan kello 15.00 ja se saa kestää 
yhdessä kyselytunnin kanssa enintään klo 16.30 saakka.

Iltakoulussa annetaan selvityksiä ja tietoja keskeisistä vireillä olevista 
asioista ja keskustellaan niistä.
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Varavaltuutettu voi osallistua valtuuston kokouspäivänä järjestettävään 
iltakouluun kokouksesta poissa olevan varsinaisen valtuutetun sijasta. 
Mikäli iltakoulu on muulloin kuin valtuuston kokouspäivänä, iltakouluun 
voi osallistua jokaisesta valtuustoryhmästä yksi varavaltuutettu jokaista 
alkavaa kymmentä valtuutettua kohden.

Valtuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. Valtuuston 
pöytäkirjanpitäjä pitää pöytäkirjaa. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa 
puheenvuoroja.

Iltakoulut ovat julkisia, ellei niitä erityisestä syystä järjestetä suljettuna.

Valtuuston kokouspäiville syyskaudelle 2023 esitetään iltakouluja 
seuraavasti:

maanantai 21.8.2023, TE-palvelujen siirtymisen tilannekatsaus
maanantai 18.9.2023, pitkän aikavälin vesihuollon ratkaisut ja 
eettiset toimintatavat
maanantai 23.10.2023, pormestarin talousarvioesitys 2024
maanantai 13.11.2023, talousarviokokous, ei iltakoulua
maanantai 20.11.2023, Lasten puheenvuoro
maanantai 18.12.2023 (aihetta ei vielä tiedossa)

Tiedoksi
Jouko Aarnio, Reija Linnamaa, Mikko Nurminen, Teppo Rantanen, Lauri 
Savisaari, Arto Vuojolainen, Aino Jokinen
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§ 325
Eron myöntäminen kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajalle sekä täydennysvaali

TRE:3528/00.00.03/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Jouko Aarnio

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Anna-Kaisa Ikoselle myönnetään ero kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajan luottamustoimesta.

Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi valitaan uusi henkilö 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Perustelut
Anna-Kaisa Ikonen on pyytänyt eroa kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajan luottamustoimesta tultuaan valituksi kunta- ja 
alueministeriksi. 

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Hallintosäännön 7 §:n 
mukaan valtuustossa on puheenjohtaja sekä ensimmäinen, toinen ja 
kolmas varapuheenjohtaja. Valtuusto valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajat samassa vaalitoimituksessa kahden vuoden 
toimikaudeksi. Nykyinen puheenjohtajisto on valittu kaupunginvaltuuston 
kokouksessa 15.5.2023 toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025.

Tiedoksi
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Valittu, Anna-Kaisa Ikonen, Suomen Kuntaliitto, 
Luottamushenkilömuutokset, luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)
monetra.fi

Liitteet
1 Eroanomus
(Verkkojulkisuus rajoitettu)



Tampere Pöytäkirja 25/2023 10 ( )41
Kaupunginhallitus 07.08.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

§ 326
Eron myöntäminen tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja täydennysvaali

TRE:3455/00.00.03/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Jouko Aarnio

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Elisa Pendersille myönnetään ero tarkastuslautakunnan jäsenen 
luottamustoimesta.

Tarkastuslautakuntaan valitaan uusi jäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Perustelut
Elisa Penders on pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan jäsenyydestä 
tultuaan valituksi POAS:n hallitukseen. 

Valtuuston 16.12.2019 § 206 hyväksymän Tampereen kaupunkikonsernin 
tytäryhteisöjen konserniohjeen mukaan tytäryhteisöjen ja säätiöiden 
johtoon tai hallitukseen kuuluvat henkilöt eivät voi kuulua Tampereen 
kaupungin konsernijohtoon eivätkä valvonnasta vastaaviin toimielimiin 
(tarkastuslautakunta).

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole

1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
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asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen säädetään kuntalain 73 §:ssä 
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Tätä kohtaa ei 
sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja 
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta."

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Uudeksi jäseneksi tulee näin valita nainen.

Tiedoksi
Valittu, Elisa Penders, luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi, 
Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 327
Eron myöntäminen Tampereen Kaupunkiliikenne Liikennelaitoksen johtokunnan 
varajäsenen luottamustoimesta sekä täydennysvaali

TRE:3527/00.00.03/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Jouko Aarnio

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Suvi Linjamaa-Korpille myönnetään ero Tampereen Kaupunkiliikenne 
Liikelaitoksen johtokunnan varajäsenen luottamustoimesta.

Tampereen Kaupunkiliikenne Liikelaitoksen johtokuntaan valitaan uusi 
varajäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Perustelut
Suvi Linjamaa-Korppi on pyytänyt eroa Tampereen Kaupunkiliikenne 
Liikelaitoksen johtokunnan varajäsenen luottamustoimesta 
henkilökohtaisiin syihin vedoten.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan voidaan valita sellainenkin 
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai 
jonka kotikunta kunta ei ole.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Uudeksi 
jäseneksi voidaan valita joko mies tai nainen.

Päätöksen liite sisältää henkilötietoja eikä sitä näin julkaista yleiseen 
tietoverkkoon.
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Tiedoksi
Valittu, Suvi Linjamaa-Korppi, Nastasia Pråhl, 
Luottamushenkilömuutokset, luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)
monetra.fi

Liitteet
1 Eroanomus
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 328
Korkeimman hallinto-oikeuden päätös kantakaupungin yleiskaavaa 2017–2021, yk049 
koskevassa asiassa

TRE:5100/10.02.03/2021

Valmistelija / lisätiedot:
Mikko Nurminen

Valmistelijan yhteystiedot
Lakimies Mika Näykki, puh. 040 515 5823, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. Lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 5.6.2023 taltio 1746 
ja Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 30.11.2022 nro H2431
/2022 merkitään tiedoksi.

Perustelut
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 17.5.2021 § 64 kantakaupungin 
vaiheyleiskaavan, valtuustokausi 2017–2021, yk049. Asunto Oy 
Tampereen Järvi-Sarvis valitti päätöksestä Hämeenlinnan hallinto-
oikeuteen. Lisäksi kaksi yksityishenkilöä jättivät yhteisen valituskirjelmän 
hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeus jätti osan yksityishenkilöiden 
vaatimuksista tutkimatta ja muutoin hylkäsi valitukset 
kokonaisuudessaan.  

Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätöksestä 30.11.2022 / H2431 
valituslupahakemuksen ja valituksen Korkeimmalle hallinto-oikeudelle 
tekivät kaksi yksityishenkilöä.

Korkein hallinto-oikeus antoi 5.6.2023 päätöksen asiassa. Korkein hallinto-
oikeus hylkäsi valituslupahakemuksen. Korkeimman hallinto-oikeuden 
päätöksellä 5.6.2023 hallinto-oikeuden päätös jää voimaan ja siten 
kaupunginvaltuuston päätös 17.5.2021 § 64 on tullut lainvoimaiseksi. 
Yleiskaava on kuulutettu voimaan 9.6.2023.

Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 30.11.2022 / H2431 ja 
Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 5.6.2023 taltio 1746 ovat tämän 
asian liitteenä. Molemmat päätökset sisältävät henkilötietoja, minkä 
johdosta niitä ei julkaista kaupungin internet-sivuilla.
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Tiedoksi
Pia Hastio, Jukka Lindfors, Elina Karppinen, Juha Henttonen, Mika Näykki

Liitteet
1 KH 7.8.2023 Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 30.11.2022
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
2 KH 7.8.2023 Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 5.6.2023
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 329
Valtuustoaloite ainoastaan kotimaisen lihan tarjoamiseksi tamperelaisissa päiväkodeissa, 
kouluissa ja työpaikkaruokaloissa - Keskustan valtuustoryhmä

TRE:3314/12.00.01/2020

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Pietikäinen

Valmistelijan yhteystiedot
Hankintajohtaja Kari Paju, puh. 040 554 6050, henkilöstöjohtaja Niina 
Pietikäinen, puh. 040 707 9147 ja johtaja Lauri Savisaari, puh. 040 801 
6081, etunimi.sukunimi@tampere.fi 

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite ja siihen annettu 
lausunto merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa 
esitettyihin toimenpiteisiin.

Perustelut
Keskustapuolueen Tampereen valtuustoryhmä esittää, että 
päiväkodeissa, kouluissa ja työpaikkaruokailussa tarjotaan vain 
kotimaisesta lihasta valmistettua ruokaa. Myös kasvisruokien osalta 
esitetään suosittavaksi kotimaista tuotantoa aina, kun se on mahdollista.

Tampereen kaupungin ja Pirkanmaan Voimia Oy:n välisen palvelu- ja 
kumppanuussopimuksen mukaisesti Voimia vastaa kaupungin 
ateriapalvelujen järjestämisestä ja tuottamisesta. Sopimuksessa on 
huomioitu myös kaupungin strategisten hyvinvointi- ja 
elinvoimatavoitteiden toteutuminen.

Pirkanmaan Voimia Oy 26.6.2023 antamansa lausunnon mukaan 
arvostaa korkealaatuisia raaka-aineita ja elintarvikehankintojen 
kokonaistaloudellista kestävyyttä. Hankintakriteereissä huomioidaan 
elintarvikkeiden jäljitettävyyteen ja turvallisuuteen sekä eläinten 
hyvinvointiin liittyvät näkökohdat. Tällä hetkellä Pirkanmaan Voimia 
käyttää suomalaista naudan, sian ja siipikarjan lihaa. Mahdollisten 
saatavuusvaikeuksien takia tuotteita voi tulla satunnaisesti EU-alueelta. 
Kasvikset ja kasvisproteiinit ovat mahdollisuuksien mukaan kotimaisia. 
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Kasvisten hankinnassa huomioidaan kasvisten sesonkiaika. Myös 
sopimuskumppaneiden hankintasopimuksissa huomioidaan raaka-
aineiden laatu. Liha- ja kasvistuotteet ovat pääosin kotimaisia.

Tulevaisuudessa kaupunki ja Voimia painottavat yhdessä taloudellisten 
mahdollisuuksien asettamissa rajoissa myös laadullisia kriteerejä, joilla 
varmistetaan elintarvikkeiden tuoreuden ja puhtauden sekä 
hiilineutraalisuuden niin tuotannossa kuin logistisessa ketjussa. Tämä 
mahdollistaa Suomessa lähellä tuotetun puhtaan elintarvikkeen 
mahdollisuuksia pärjätä paremmin kilpailutuksissa. On kuitenkin 
huomioitava, että lainsäädäntö niin Suomessa kuin EU:ssa ohjaa 
tasapuoliseen ja syrjimättömään hankintamenettelyyn, joten 
kotimaisuutta ei voi käyttää vaatimuksena hankinnoissa.

Tiedoksi
Keskustan Tampereen valtuustoryhmä, tarja.alatalo@voimia.fi, maiju.
suvanto@voimia.fi, Lauri Savisaari, Niina Pietikäinen, Kari Paju

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Keskustan Tampereen valtuustoryhmä
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Kaupunginhallitus, § 330, 07.08.2023
Yhdyskuntalautakunta, § 209, 21.06.2023

§ 330
Valtuustoaloite Suomen suurimman kaupunkikedon Kalevanniityn perustamiseksi 
Kalevaan - Jaakko Stenhäll ym.

TRE:1601/10.00.01/2022

Kaupunginhallitus, 07.08.2023, § 330

Valmistelija / lisätiedot:
Mikko Nurminen

Valmistelijan yhteystiedot
Kaupunginpuutarhuri Timo Koski, puh. 050 345 7568, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Jaakko Stenhällin ym. valtuustoaloite ja yhdyskuntalautakunnan lausunto 
merkitään tiedoksi.

Aloitteen mukaiset toimenpiteet toteutetaan lausunnon mukaisesti.

Kokouskäsittely
Anne-Mari Jussila saapui kokoukseen.

Tiedoksi
Jaakko Stenhäll, Timo Koski

Liitteet
1 Valtuustoaloite

Yhdyskuntalautakunta, 21.06.2023, § 209

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Viinanen

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Mikko Nurminen, Johtaja

Päätösehdotus oli
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Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston päätettäväksi:

Jaakko Stenhällin ym. valtuustoaloite ja siihen annettu lausunto 
merkitään tiedoksi.

Aloitteen mukaiset toimenpiteet toteutetaan lausunnon mukaisesti.

Perustelut
Jaakko Stenhäll ja 34 muuta valtuutettua esittävät 21.2.2022 
jättämässään valtuustoaloitteessa, että osana kaupunkistrategian 
luonnon monimuotoisuuden parantamiseen tähtääviä toimenpiteitä 
kaupunki suunnittelee ja toteuttaa Kalevanaukiolle kaupunkiketo 
“Kalevanniityn”.

Tampereen strategiaan on kirjattu osana Hiilineutraaleja tekoja 
tavoitteita kaupunkiluonnon monipuolisuudesta ja vahvistamisesta. 
Tavoitteina on viihtyisä ja siisti kaupunkiympäristö, houkutteleva 
lähiluonto ja monipuoliset virkistysmahdollisuudet, jotka saavat 
Tampereen erottautumaan. Lisäksi valtuustokauden tavoitteena on, että 
luonnon monimuotoisuus kaupunkiympäristössä on vahvistunut ja 
todennettavissa. Mittariksi on asetettu Lumo-ohjelman toteutuminen. 

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 14.3.2022 hyväksynyt 
Hiilineutraaleja tekoja -kehitysohjelman tavoitteet ja luonnon 
monimuotoisuusohjelman 2021-2030 tavoitteet. Luonnon 
monimuotoisuusohjelma on valmisteltu kahdessa vaiheessa vuosien 
2020-2021 aikana. Ohjelman tavoitteet hyväksyttiin kaupunginhallituksen 
kokouksessa 24.8.2020. Ohjelman toimenpiteitä on tämän jälkeen 
valmisteltu yhdessä Tampereen kaupungin eri hallintokuntien kanssa. 
Ohjelman luonnoksessa on esitetty keskeiset toimenpiteet, joilla 
kaupunki pyrkii turvaamaan ja parantamaan luonnon monimuotoisuutta 
Tampereella. LUMO-ohjelma toteutetaan osana Hiilineutraalit teot -
ohjelmaa.  

LUMO-ohjelmassa on toimenpiteitä yhteensä 112 kappaletta ja niitä 
päivitetään tarvittaessa ohjelmakaudella. Kaupunkiympäristön 
palvelualueella on vuoden 2023 tavoitteiksi nostettu LUMO-ohjelmasta 
seuraavat kaksi toimenpidettä: 

Käynnistetään yleisten alueiden kunnossapidon ja hoidon ohjeiden 
ja käytänteiden päivittäminen monimuotoisuutta tukeviksi.
Pilotoidaan asukkaiden osallistumisen tapoja luonnon 
monimuotoisuuden edistämiseen lähiympäristössään, järjestetään 
ja mahdollistetaan vieraslajitalkoita.  

 

Vastuuyksikköinä tavoitteiden toteutumisessa ovat viheralueet ja 
hulevedet -yksikkö, infraomaisuuden hallintayksikkö ja 
ympäristönsuojelu. 

Viherpalveluohjelma Avoimet viheralueet, Maisemapeltojen ja niittyjen 
ylläpito 2015-2025 on hyväksytty yhdyskuntalautakunnan kokouksessa 
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7.2.2017. Ohjelman tavoitteena on säilyttää nykyiset keskeisimmät 
avoimet viheralueet ja niiden ominaispiirteet, nostaa niitty- ja 
peltoalueiden hoitotasoa, vahvistaa asukkaiden luontokokemuksia sekä 
lisätä virkistysmahdollisuuksia sekä antaa lisätietoa avointen 
viheralueiden merkityksestä kaupunkirakenteessa. Käytännön 
tavoitteena on myös monipuolistaa B-hoitoluokan alueita mm. lisäämällä 
maisemapeltokohteita, laidunalueita, nostamalla esiin arvoniittykohteita 
sekä ennallistamalla arvokkaita umpeenkasvaneita niittyjä. 

Yhdyskuntalautakunta edellytti päätöksessään, että viherpalveluohjelman 
yhteydessä etsitään mahdollisuuksia: 

Asukkaiden osallistumista lisäävien niittyjen hoidon pilottikohteiden 
toteutukseen (3-5 kohdetta). Samalla laaditaan selvitys erilaisista 
toimintamalleista, joissa hoitoa delegoidaan asukkaille. 
Luonnon monimuotoisuutta avoimilla viheralueilla nykyisestään 
lisäävien pilottikohteiden toteutukseen (3-5 kohdetta). Kohteet 
toteutetaan kaupungin, yhdistysten, yritysten ja asukkaiden yhteisiä 
voimavaroja hyödyntämällä. 

 

Viherpalveluohjelman hyväksymisen aikaan asemakaavoitettujen 
viheralueiden pinta-alasta on noin 8 % avoimia viheralueita. Määrä vastaa 
noin 150 hehtaarin pinta-alaa. Kohteet ovat pääosin varsin pienialaisia, 
avoimia tai puoliavoimia peltoja ja niittyjä ja niihin liittyviä puistoisia 
reunavyöhykkeitä. Näiden avointen alueiden maisemallinen, eliöstöllinen 
ja virkistyksellinen arvo on suuri. Laajimmat yhtenäiset pelto- ja 
niittyalueet löytyvät Takahuhdin, Pappilan ja Vihiojan 
ympäristöstä. Yksittäisiä kohteita kartoitettiin 143 kappaletta ja vuonna 
2020 suoritetun kohdekorttien tarkistuksen yhteydessä uusia kohteita 
kartoitettiin 25 kappaletta. Vuoden 2021 lopussa avoimia viheralueita oli 
186 hehtaaria.

Viheralueet ja hulevedet -yksikkö, infraomaisuuden hallintayksikkö ja 
Tampereen Infra osakeyhtiö tekee yhteistyötä avoimien viheralueiden, 
kuten ketojen ja niittyjen, osalta yhdistysten ja asukkaiden kanssa. Laajin 
yhteistyö on vuosien aikana muodostunut Villi Vyöhyke ry:n kanssa. 
Kyseisen yhdistyksen kanssa on perustettu uusia niittyalueita, 
ketoalueita, siirretty kasvillisuutta sekä järjestetty talkoita. Uusia niittyjä 
on perustettu laajasti eri puolille kaupunkia mm. Messukylään 
(Rautapellonpuisto), Niemenrantaan (Sellupuisto ja Sahanvainionpuisto). 
Lisäksi käytöstä poistettuja kivituhkapintaisia pelikenttiä on Kenttä ja 
ulkoliikuntaympäristöt 2015-2025 Viherpalveluohjelman mukaisesti 
muutettu niitty- ja ketoalueiksi. Vuonna 2023 Rautaharkossa oleva 
Eskonpuiston pelikenttä (1500 m2) muutetaan tällaiseksi luonnon 
monimuotoisuusalueeksi. Kasvillisuutta on siirretty muun muassa 
Mustametsän viheralueella, jotta mäkihiilikoin elinalueet saatiin 
turvattua. Uusille asuinalueille, kuten Hiedanrantaan ja Viinikanlahteen, 
on suunniteltu useita hehtaareja uusia kaupunkiniittyjä. 
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Niittyjen ja ketojen perustaminen rakennetuille alueille on 
kaupunkiympäristön palvelualueen tavoitteena. Laajemmat kohteet tulee 
valita huolella. Erilaisia kokeiluja pientenkin niittyjen perustamisen osalta 
on tehty yhteistyössä yhdistysten kanssa. Edellä mainituille poistetuille 
pelikentille niittyjen ja ketojen perustaminen on helpompaa kuin oleville 
nurmialueille. Kentillä käytetty kivituhka sopii kasvualustana monille 
kasveille ja se ei sisällä paljoa rikkakasvien siemeniä. Perustamisen 
kustannukset vaihtelevat hyvinkin paljon ja ne muodostuvat 
kasvualustasta, mahdollisista maa-aineksen poistamisesta ja 
kaivuutöistä, kylvöstä ja useamman vuoden kunnossapitotöistä, niitosta 
ja rikkakasvien kitkennästä. Pelkät kylvökustannukset ja kahden kerran 
kitkennät ovat toteutuneissa kohteissa olleet noin 3 euroa neliömetri. 
Kustannukset kasvavat, mitä enemmän maansiirtotöitä tehdään. 

Kalevan kirkon ympäristö, Liisanpuisto, on merkitty osaksi 
valtakunnallisesti arvokasta rakennettua kulttuuriympäristöä. Tampereen 
kaupunki on laatinut Kalevan RKY-alueelle vuonna 2015 selvityksen 
rakennetusta kulttuuriympäristöstä ja rakennustapaohjeen. Ohjeessa 
kuvataan Liisanpuistoa seuraavasti: ’Puisto rakentuu vapaamuotoisista 
istutusryhmistä ja puista, laajoista nurmikentistä ja topografiaa 
mukailevista kävelyteistä. Puut ja pensaat ovat melko vapaamuotoisissa 
ryhmissä ja hoidettavia kukkaistutusryhmiä on vähän. Liisanpuiston 
esimerkissä näkyy, miten alkuperäisessä asemakaavassa oli nähtävissä 
korostuneesti aksiaalisia ja symmetrisiä aiheita, mutta ne muuntuivat 
suunnittelun edetessä vapaamuotoisemmaksi puistoksi, jossa 
symmetriaa kartetaan ja annetaan arvo alueen topografialle ja siihen 
luonnollisesti asettuville kulkureiteille.’ Ohjeissa mainitaan, että ’
Lähiympäristön kunnossapidossa ja korjauksissa tulee vahvistaa 
kaupunkikuvan yhtenäisyyttä ja kaupunkikuvan avoimuutta sekä puistoja 
ja pihoja hoidetaan ja kunnostetaan alkuperäisten 
suunnitteluperiaatteiden pohjalta'. 

Kalevan kaupunginosassa on monia luonnon monimuotoisuuden 
edistämisen hankkeita käynnissä. Kalevan keskuspuistoon tulee lisää 
niittyalueita ja ’pörriäispuistoa’ yhdyskuntalautakunnassa hyväksytyn 
yleissuunnitelman mukaisesti. Lisäksi Karjalanpuiston osallistavaa 
kunnossapitoa suunnitellaan yhteistyössä asukkaiden ja Villi Vyöhyke ry:n 
kanssa, ja alueelle lisätään Kalevanharjun luontaista niittykasvillisuutta ja 
maapuita. 

Puistohistoriallisesti Liisanpuisto edustaa ajalleen tyypillistä 
maisemapuistoa. Tuossa ajassa nurmialueet olivat laajoja ja istutusalueet 
hyvin rajattuja. Avoin maisematila aukeaa hienona jatkumona 
Teiskontien ja Sammonkadun risteyksestä kohti Kalevan kirkkoa. 
Nykyinen nurmialueen muodostama ja puiden rajaama maisema on 
puistohistoriallisesti merkittävä ja säilytettävä elementti. Liisanpuisto on 
kunnossapitoluokaltaan rakennettua arvoviheraluetta. 

Tampereen kaupunki ja Tampereen seurakuntayhtymän edustajat ovat 
keväällä 2022 kokoontuneet ja keskustelleet valtuustoaloitteesta. 
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Keskustelussa sovittiin, että mahdollisia luonnon 
monimuotoisuutta lisääviä toimenpiteitä tehtäisiin Kalevan kirkon 
ympäristössä olevien kallioiden läheisyydessä, jotka tukevat 
luontoympäristön kehittymistä. Lisäksi kohteessa on käyty ja sovittu 
toimenpiteistä Villi Vyöhyke ry:n edustajien kanssa toukokuussa 2023.  

Kalevan kirkon ympäristö on erittäin arvokas kohde ja sen johdosta 
hyvään suunnitteluun ja toteuttamiseen tulee saada riittävästi aikaa. 
Kohteen toteuttaminen on hankkeena erittäin kunnianhimoinen. 
Suomesta ei ole tiedossa, että vastaavanlaista arvoympäristön osaa olisi 
suunnitelmallisesti lähdetty muuttamaan luonnon 
monimuotoisuuskohteeksi. 

Viheralueet ja hulevedet -yksikkö ehdottaa, että kohde suunnitellaan 
vuonna 2023. Kohteesta teetetään tarkemmat mittaukset, ja suunnittelu 
aloitetaan vuoden 2023 kolmannella neljänneksellä. Suunnitelmat 
viedään yleisesti nähtäville ja osallistetaan täten sidosryhmiä ja asukkaita. 
Suunnitteluun kiinnitetään Tampereen kaupungin maisemasuunnittelun 
puitesopimuskumppani, ja Villi Vyöhyke ry on hankkeen suunnittelussa 
asiantuntijan roolissa ja toteutuksessa tekemässä kylvötyötä. Villi 
Vyöhyke ry kerää myös kohteeseen soveltuvan, paikallista alkuperää 
olevan siemenmateriaalin vuonna 2024. Kohteeseen soveltuvaa 
paikallista siemenmateriaalia ei ole valmiina saatavilla. Kohteen toteutus 
budjetoidaan vuoden 2024 investointiohjelmaan. Toteutusta ehdotetaan 
aloitettavaksi Kalevan kirkon itäpuolella olevien kallioiden ympäristöstä. 
Vuonna 2024 perustettavan alueen pinta-ala on alustavasti noin 1800 
neliömetriä. Laajennusalueista päätetään myöhemmin kohteesta 
saatujen kokemusten perusteella. 

Tiedoksi
kh

Liitteet
1 Valtuustoaloite
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Kaupunginhallitus, § 331, 07.08.2023
Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 119, 07.06.2023
Kasvatus- ja opetuslautakunta, § 21, 20.06.2023

§ 331
Valtuustoaloite kielipoliittisen strategian laatimiseksi Tampereen kaupungille – Noora Tapio 
ym.

TRE:3035/00.00.01/2021

Kaupunginhallitus, 07.08.2023, § 331

Valmistelija / lisätiedot:
Teppo Rantanen, Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne, puh. 040 801 
2686, opetusjohtaja Ulla-Maija Ojalammi, puh. 050 428 3044, 
varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus, puh. 050 523 7386 ja suhdetoiminta- 
ja markkinointipäällikkö Iina Ojala, puh. 040 801 6189, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Noora Tapion ym. valtuustoaloite sekä elinvoima- ja osaamislautakunnan 
ja kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunnot merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnoissa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Tiedoksi
Noora Tapio, Mari Taverne, Ulla-Maija Ojalammi, Elli Rasimus, Iina Ojala

Liitteet
1 Valtuustoaloite – Noora Tapio ym.

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 07.06.2023, § 119

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Taverne

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Esittelijä: Teppo Rantanen, Johtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston päätettäväksi:

Noora Tapion ym. valtuustoaloite ja siihen annettu lausunto merkitään 
tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Perustelut
Valtuustoaloitteessa esitetään, että Tampereen kaupunki laatii 
kielipoliittisen strategian, joka on sitoutunut kielellisten oikeuksien 
edistämiseen, tamperelaisten kielitaidon vahvistamiseen ja antirasismiin. 
Valtuustoaloitteessa todetaan, että kielipolitiikka kohtaa uusia haasteita 
ja mahdollisuuksia. Muun muassa vieraiden kielten opiskeleminen on 
valtakunnallisesti vähentynyt ja englannin kielen asema on 
ylikorostuneen suuri. Toisaalta tamperelaisten käyttämien äidinkielten 
määrä ja muuta kieltä kuin suomea tai ruotsia äidinkielenään puhuvien 
määrä kasvaa, ja kansainvälisen vuorovaikutuksen mahdollisuuksien 
lisääntyessä vieraiden kielten käyttöala laajenee. Valtuustoaloitteen 
mukaan muutosten seurauksena Tampereen kaupungin kielipolitiikan on 
oltava entistä aktiivisempaa. Tampere voi toiminnallaan kaventaa 
kielitaitoon liittyvää eriarvoisuutta, vahvistaa kielten oppimisen 
edellytyksiä, tukea kielten elvyttämistä, vahvistaa monikielisiä palveluita, 
edistää kielellistä yhdenvertaisuutta työelämässä ja parantaa 
kansainvälistä vetovoimaansa.

Valtioneuvoston Kielipoliittinen ohjelma, jossa otetaan huomioon muut 
Suomessa puhutut kielet kuin kansalliskielet, erityisesti saamen kielet, 
romanikieli, karjalan kieli ja viittomakielet, on valmistunut ja julkaistu 
kesäkuussa 2022. Valtionneuvoston kielipoliittisen ohjelman tavoitteena 
on vastata mainittujen kotoperäisten kieliryhmien osalta tunnistettuihin 
haasteisiin kuten kielen elinvoimaisuuteen, kielellisten oikeuksien 
toteutumiseen ja kielten käyttömahdollisuuksiin. Muista kuin 
kotoperäisistä kielistä ohjelmassa todetaan, että niitä koskevia haasteita 
on syytä selvittää vielä erikseen, mutta keskeisinä teemoina nostetaan 
esiin oman äidinkielen opetus ja ylläpitäminen sekä viranomaisasiointiin 
liittyvä tulkkaus. Muiden kuin kotoperäisten kielten puhujien määrä 
Suomessa on kasvanut tasaisesti viime vuosien aikana. Valtioneuvoston 
kielipoliittinen ohjelma toimii hyvänä ja suuntaa antavana työvälineenä 
arvioitaessa kielellisiä tasa-arvokysymyksiä ja kielitaidon kehittämiseen ja 
kielten merkitykseen liittyviä asioita paikallisella tasolla.

Tampereen kaupungin kielipoliittisen strategian laadintaa ei kuitenkaan 
nähdä tarpeellisena, koska kaupungilla on jo useita linjaavia strategia-
asiakirjoja, joissa kielellinen tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja saavutettavuus 
otetaan hyvin huomioon ja joiden pohjalta myös monikielisyyttä 
palveluissa voidaan kehittää asiakaslähtöisesti. Tämän lisäksi valtion 
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kielipoliittinen ohjelma tuo kansallisella tasolla tukea alueellisiin 
linjauksiin, joita soveltaen, eri kielellä tuotettujen palveluita ja kielen 
kehittämistä on hyvä tarkastella.

Valtuustoaloitteen jälkeen julkaistussa pormestari Anna-Kaisa Ikosen 
pormestariohjelmassa onkin jo nostettu esiin kielellisen tasa-arvon ja 
saavutettavuuden näkökulmasta erityisiä kehittämistoimenpiteitä, joita 
ovat:

Tampereen on tarjottava sujuvaa asumista, opiskelua, yrittämistä, 
työskentelyä ja viihtymistä englannin kielellä ja selkosuomella koko 
perheelle.
Vieraskielisten suomen kielen opintoihin panostetaan niin, että he 
työllistyvät ja kotoutuvat Tampereelle sujuvasti.
Varmistetaan, että kieliopinnot ovat oikea-aikaisia, riittäviä ja 
tasoltaan sopivia.
Pormestarikaudella laajennetaan kaupungin englannin kielellä 
tarjottavia palveluita ja yleisimmillä vierailla kielillä viestintää 
asukkaiden sekä yritysten tarpeista lähtien.
Myös englanninkielisen lukiokoulutuksen 
järjestämismahdollisuuksia edistetään kaupungin edunvalvonnalla 
ja pyritään sen sallivaan lakiuudistukseen, mikä vahvistaisi 
merkittävästi kansainvälisille perheille tarjolla olevia asumisen ja 
koulutuksen mahdollisuuksia.
Edistetään useamman vieraan kielen opiskelumahdollisuuksia 
perus- ja toisen asteen opetuksessa, toisella asteella panostetaan 
vieraiden kielten opiskeluun uutta teknologiaa hyödyntäen 
tarjoamalla monipaikkaista opetusta.
Tampere edistää ihmisoikeuksia. Huolehditaan, että 
maahanmuuttajat saavat riittävät ja laadukkaat kotoutumispalvelut. 
Kaupunki näyttää työnantajana esimerkkiä vieraskielisten osaajien 
palkkaamisessa ja samalla hyötyy osaamis-, kulttuuri- ja 
kielipotentiaalista.

 

Tampereen kaupunki on myös ensimmäisessä Kansainvälisen osaamisen 
ja maahanmuuton strategisessa ohjelmassaan (2019) asettanut muun 
muassa seuraavia tavoitteita:

Vahvistetaan kansainvälisen osaamisen hyödyntämisen edellytyksiä 
Tampereen seudulla.
Kehitetään kansainvälistymisen ja maahanmuuton hallintaan 
tarvittavaa ekosysteemiä sekä palvelujen kokonaisuutta.
Mahdollistetaan osallistuminen myös haastavassa työmarkkina-
asemassa oleville ulkomaalaistaustaisille henkilöille osaamisen 
tunnistamisen, kehittämisen ja hyödyntämisen kautta osaksi arvoa 
luovaa tamperelaista yhteisöä, sen täysivaltaisina jäseninä.
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Tampereen kaupunki on käynnistänyt vuonna 2021 International House 
Tampere -palvelun, jonka osana toimii Monikielinen neuvonta Mainio. 
Mainion palvelu tuottaa laaja-alaista matalan kynnyksen neuvontaa ja 
ohjausta 14 eri kielellä, myös selkosuomeksi. Tämä matalan kynnyksen 
palvelu on tarkoitettu ensisijaisesti Tampereelle ulkomailta muuttaville 
uusille kuntalaisille sekä jo täällä asuville vieraskielisille, joilla on haasteita 
asioida suomen tai englannin kielellä, ja/ tai jotka tarvitsevat asiointiin 
lisäohjausta ja tukea. Kaupungin tämänhetkinen vieraskielinen väestö on 
noin 20 000 asukasta, joka on noin 9 % väestöstä. Suurimmat kieliryhmät 
ovat venäjä, arabia, persia, viro, somali ja kiina.  Monikieliset 
neuvontapalvelut tukevat alkuvaiheen kotoutumisessa ja edistävät 
vieraskielisen väestön yhdenvertaista palveluiden saatavuutta. 
Tarkoituksena on myös lisätä digitaalisten asiointiväylien käyttöä 
maahanmuuttajien keskuudessa ja parantaa heidän digitaitojaan. 
Matalan kynnyksen statusriippumaton neuvonta palvelee lähes 6000 
vuosittaisen käynnin kautta laaja-alaisesti myös tamperelaisia 
muunkielisiä perheitä kaikissa arjen asioissa, ja tukee palveluiden 
kielellistä, kulttuurista ja sosiaalista saavutettavuutta myös 
kaupunkikonsernin rakenteissa.

Kaupungin hallitus on hyväksynyt Welcoming city -suunnitelman 
kokouksessaan 17.4.2023 (§ 164) Tampereen kansainvälistymistä 
ohjaavaksi strategiseksi viitekehykseksi. Welcoming city -suunnitelman 
tavoitteena on Tampereen kansainvälisen veto- ja pitovoiman 
parantaminen pitkällä aikavälillä. Suunnitelma sisältää toimenpiteitä 
Tampereen elinvoiman, vetovoiman ja pitovoiman vahvistamiseen sekä 
palvelutarjonnan kehittämiseen. Suunnitelma huomioi suomen kielen 
opetuksen tarjonnan monipuolistamisen ja lisäämisen jatkossa. Lisäksi 
suunnitelma ottaa kantaa englanninkielisen viestinnän lisäämiseen 
kaupungin palveluissa ja viestinnässä. Welcoming city -suunnitelman 
toteuttaminen käynnistyy ensimmäisillä toimenpiteillä vuoden 2023 
aikana, lisää toimenpiteitä käynnistetään tulevina vuosina. 

Valtuustoaloitteessa nostetaan myös esiin eri näkökulmia kielellisyyteen, 
joihin löytyy erittäin hyviä olemassa olevia käytäntöjä ja palveluita 
Tampereen kaupungilta:

Vahvistetaan kielen oppimisen edellytyksiä varhaiskasvatuksessa ja 
perusopetuksessa

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa toteutetaan kielellisesti, 
kulttuurisesti ja katsomuksellisesti vastuullista pedagogiikkaa ja 
kielitietoisuus on osa jokaisen opettajan ja lapsiryhmässä työskentelevän 
työtä. Moninaisuutta tehdään näkyväksi lapsiryhmien arjessa niin 
toiminnassa kuin oppimisympäristöissäkin. Suomen kielen omaksumista 
tuetaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arkeen nivoutuvalla 
toiminnallisella S2-opetuksella kielitietoisen pedagogiikan periaatteiden 
mukaisesti. Varhaiskasvatus ja esiopetus tukee lapsen ja perheen 
kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan. Lasten osaamat kielet 
nähdään kielellisenä resurssina ja niiden käyttöä vahvistetaan 
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yhteistyössä huoltajien kanssa. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa 
lapselle voidaan tehdä oman äidinkielen kartoitus ja tukijakso. 
Monikielisten lasten tukena työskentelee kieliavustajia. Esiopetuksen 
oppilaille tarjotaan oman äidinkielen opetusta. Varhaiskasvatuksessa 
tarjotaan kielisuihkutuksia, joiden kielivalikoimana on Tampereen 
perusopetuksen A1-kielet englanti, espanja, kiina, ranska, ruotsi, saksa ja 
venäjä. Lisäksi kieliavustajat tarjoavat kielisuihkutuksia omilla kielillään. 
Esiopetuksessa jokaisella esiopetusryhmällä on varhennettua 
kielikasvatusta eli Kikatus-tunteja 1 vuosiviikkotunti/esiopetusryhmä 
perusopetuksen A1-kielillä koulupolun mukaisesti. Tampereen 
kaupungissa kaksikielistä varhaiskasvatusta toteutetaan saksan, ranskan 
ja ruotsin kielellä ja tietyissä yksityisissä päiväkodeissa myös englannin 
kielellä. Tampereen kaupunki järjestää kaksikielistä esiopetusta 
englannin, saksan ja ranskan kielillä.

Opetussuunnitelman mukaan kieltenopetus on osa kielikasvatusta ja 
johdatusta kielitietoisuuteen. Tavoitteena on herättää oppilaissa 
kiinnostus kouluyhteisön ja ympäröivän maailman kielelliseen ja 
kulttuuriseen moninaisuuteen. Koulussa ohjataan arvostamaan eri kieliä, 
niiden puhujia ja erilaisia kulttuureita. Tampereen kaupungin 
perusopetuksen jokaisella koulupolulla on tarjolla vähintään kolmea eri 
A1-kieltä ja kaikille perusopetuksen oppilaille pyritään tarjoamaan 
tasavertaiset mahdollisuudet laajaan kielitarjontaan. Tampereella on 
kehitetty kieltenopetuksen varhentamista niin, että tamperelaiset 
esioppilaat saavat kielisuihkutuksen kouluissa tarjolla olevista kielistä 
ennen kielivalinnan tekemistä. Perusopetuksessa tarjotaan myös 
kaksikielistä perusopetusta saksan, ranskan ja englannin kielellä sekä 
oman äidinkielen opetusta 33 kielellä. Lisäksi omakielistä tukea on lisätty 
oppilaiden oppitunneille. Valmistavan opetuksen integroimista muuhun 
opetukseen on kehitetty yhteistyönä ja tiimiopetuksena.

Kielellisen yhdenvertaisuuden edistäminen työelämässä

Kansainvälisen osaamisen palvelut tuottaa myös työelämän 
vastaanottavuuteen liittyviä työvälineitä, kuten kielitaidon kehittämiseen 
suunnattuja koulutuksia, tapahtumia, ammatillista verkostoitumista ja 
yrityksille suunnattua neuvontaa. Monikielinen neuvonta edistää ns. 
kulttuuritulkkauksen keinoin vieraskielisten kohtaantoa työelämässä, 
uramahdollisuuksien edistämistä ja työelämän keinoja kaksisuuntaisen 
kotoutumisen huomioimiseksi entistä paremmin.

Kansainvälisen vetovoiman parantaminen

Tampereen kaupunki vahvistaa kansainvälistä vetovoimaansa mm. 
luomalla palveluekosysteemejä kaupungin ja elinkeinoelämän välille, 
edistämällä antirasistista työtä, kehittämällä ja markkinoimalla 
Tampereen vahvaa brändiä myös ulkomailla sekä osallistumalla 
kansallisiin ja kansainvälisiin rekrytointitapahtumiin.

Yhteenveto
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Tampereen kaupunki jatkaa strategiansa ja ohjelmiensa mukaisesti 
kielellisen ja kulttuurisen saavutettavuuden ja monimuotoisuuden 
turvaamista kaupungin palveluissa. Tampereen kaupunki tukee 
strategiansa ja palvelu- ja vuosisuunnitelmiensa mukaisesti lasten, 
nuorten ja aikuisten kielitaidon kehittymistä ja palvelunsaantia 
huomioiden kansainvälistyvän työelämän ja yhteiskunnan 
monimuotoistumisen, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistämisen 
myös kielellisesti. Erillisen kielipoliittisen strategian laadintaa ei nähdä 
tarpeelliseksi.

Tiedoksi
kaupunginhallitus

Liitteet
1 Valtuustoaloite – Noora Tapio ym.

Kasvatus- ja opetuslautakunta, 20.06.2023, § 21

Valmistelijat / lisätiedot:
Ulla-Maija Ojalammi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Lauri Savisaari, Johtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston päätettäväksi:

Noora Tapion ym. valtuustoaloite ja siihen annettu lausunto merkitään 
tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Perustelut
Valtuustoaloitteessa esitetään, että Tampereen kaupunki laatii 
kielipoliittisen strategian, joka on sitoutunut kielellisten oikeuksien 
edistämiseen, tamperelaisten kielitaidon vahvistamiseen ja antirasismiin. 
Valtuustoaloitteessa todetaan, että kielipolitiikka kohtaa uusia haasteita 
ja mahdollisuuksia. Muun muassa vieraiden kielten opiskeleminen on 
valtakunnallisesti vähentynyt ja englannin kielen asema on 
ylikorostuneen suuri. Toisaalta tamperelaisten käyttämien äidinkielten 
määrä ja muuta kieltä kuin suomea tai ruotsia äidinkielenään puhuvien 
määrä kasvaa, ja kansainvälisen vuorovaikutuksen mahdollisuuksien 
lisääntyessä vieraiden kielten käyttöala laajenee. Valtuustoaloitteen 
mukaan muutosten seurauksena Tampereen kaupungin kielipolitiikan on 
oltava entistä aktiivisempaa. Tampere voi toiminnallaan kaventaa 
kielitaitoon liittyvää eriarvoisuutta, vahvistaa kielten oppimisen 
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edellytyksiä, tukea kielten elvyttämistä, vahvistaa monikielisiä palveluita, 
edistää kielellistä yhdenvertaisuutta työelämässä ja parantaa 
kansainvälistä vetovoimaansa.

Valtioneuvoston Kielipoliittinen ohjelma, jossa otetaan huomioon muut 
Suomessa puhutut kielet kuin kansalliskielet, erityisesti saamen kielet, 
romanikieli, karjalan kieli ja viittomakielet, on valmistunut ja julkaistu 
kesäkuussa 2022. Valtionneuvoston kielipoliittisen ohjelman tavoitteena 
on vastata mainittujen kotoperäisten kieliryhmien osalta tunnistettuihin 
haasteisiin kuten kielen elinvoimaisuuteen, kielellisten oikeuksien 
toteutumiseen ja kielten käyttömahdollisuuksiin. Muista kuin 
kotoperäisistä kielistä ohjelmassa todetaan, että niitä koskevia haasteita 
on syytä selvittää vielä erikseen, mutta keskeisinä teemoina nostetaan 
esiin oman äidinkielen opetus ja ylläpitäminen sekä viranomaisasiointiin 
liittyvä tulkkaus. Muiden kuin kotoperäisten kielten puhujien määrä 
Suomessa on kasvanut tasaisesti viime vuosien aikana. Valtioneuvoston 
kielipoliittinen ohjelma toimii hyvänä ja suuntaa antavana työvälineenä 
arvioitaessa kielellisiä tasa-arvokysymyksiä ja kielitaidon kehittämiseen ja 
kielten merkitykseen liittyviä asioita paikallisella tasolla.

Tampereen kaupungin kielipoliittisen strategian laadintaa ei kuitenkaan 
nähdä tarpeellisena, koska kaupungilla on jo useita linjaavia strategia-
asiakirjoja, joissa kielellinen tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja saavutettavuus 
otetaan hyvin huomioon ja joiden pohjalta myös monikielisyyttä 
palveluissa voidaan kehittää asiakaslähtöisesti. Tämän lisäksi valtion 
kielipoliittinen ohjelma tuo kansallisella tasolla tukea alueellisiin 
linjauksiin, joita soveltaen, eri kielellä tuotettujen palveluita ja kielen 
kehittämistä on hyvä tarkastella.

Valtuustoaloitteen jälkeen julkaistussa pormestari Anna-Kaisa Ikosen 
pormestariohjelmassa onkin jo nostettu esiin kielellisen tasa-arvon ja 
saavutettavuuden näkökulmasta erityisiä kehittämistoimenpiteitä, joita 
ovat:

Tampereen on tarjottava sujuvaa asumista, opiskelua, yrittämistä, 
työskentelyä ja viihtymistä englannin kielellä ja selkosuomella koko 
perheelle.
Vieraskielisten suomen kielen opintoihin panostetaan niin, että he 
työllistyvät ja kotoutuvat Tampereelle sujuvasti.
Varmistetaan, että kieliopinnot ovat oikea-aikaisia, riittäviä ja 
tasoltaan sopivia.
Pormestarikaudella laajennetaan kaupungin englannin kielellä 
tarjottavia palveluita ja yleisimmillä vierailla kielillä viestintää 
asukkaiden sekä yritysten tarpeista lähtien.
Myös englanninkielisen lukiokoulutuksen 
järjestämismahdollisuuksia edistetään kaupungin edunvalvonnalla 
ja pyritään sen sallivaan lakiuudistukseen, mikä vahvistaisi 
merkittävästi kansainvälisille perheille tarjolla olevia asumisen ja 
koulutuksen mahdollisuuksia.
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Edistetään useamman vieraan kielen opiskelumahdollisuuksia 
perus- ja toisen asteen opetuksessa, toisella asteella panostetaan 
vieraiden kielten opiskeluun uutta teknologiaa hyödyntäen 
tarjoamalla monipaikkaista opetusta.
Tampere edistää ihmisoikeuksia. Huolehditaan, että 
maahanmuuttajat saavat riittävät ja laadukkaat kotoutumispalvelut. 
Kaupunki näyttää työnantajana esimerkkiä vieraskielisten osaajien 
palkkaamisessa ja samalla hyötyy osaamis-, kulttuuri- ja 
kielipotentiaalista.

 

Tampereen kaupunki on myös ensimmäisessä Kansainvälisen osaamisen 
ja maahanmuuton strategisessa ohjelmassaan (2019) asettanut muun 
muassa seuraavia tavoitteita:

Vahvistetaan kansainvälisen osaamisen hyödyntämisen edellytyksiä 
Tampereen seudulla.
Kehitetään kansainvälistymisen ja maahanmuuton hallintaan 
tarvittavaa ekosysteemiä sekä palvelujen kokonaisuutta.
Mahdollistetaan osallistuminen myös haastavassa työmarkkina-
asemassa oleville ulkomaalaistaustaisille henkilöille osaamisen 
tunnistamisen, kehittämisen ja hyödyntämisen kautta osaksi arvoa 
luovaa tamperelaista yhteisöä, sen täysivaltaisina jäseninä.

 

Tampereen kaupunki on käynnistänyt vuonna 2021 International House 
Tampere -palvelun, jonka osana toimii Monikielinen neuvonta Mainio. 
Mainion palvelu tuottaa laaja-alaista matalan kynnyksen neuvontaa ja 
ohjausta 14 eri kielellä, myös selkosuomeksi. Tämä matalan kynnyksen 
palvelu on tarkoitettu ensisijaisesti Tampereelle ulkomailta muuttaville 
uusille kuntalaisille sekä jo täällä asuville vieraskielisille, joilla on haasteita 
asioida suomen tai englannin kielellä, ja/ tai jotka tarvitsevat asiointiin 
lisäohjausta ja tukea. Kaupungin tämänhetkinen vieraskielinen väestö on 
noin 20 000 asukasta, joka on noin 9 % väestöstä. Suurimmat kieliryhmät 
ovat venäjä, arabia, persia, viro, somali ja kiina.  Monikieliset 
neuvontapalvelut tukevat alkuvaiheen kotoutumisessa ja edistävät 
vieraskielisen väestön yhdenvertaista palveluiden saatavuutta. 
Tarkoituksena on myös lisätä digitaalisten asiointiväylien käyttöä 
maahanmuuttajien keskuudessa ja parantaa heidän digitaitojaan. 
Matalan kynnyksen statusriippumaton neuvonta palvelee lähes 6000 
vuosittaisen käynnin kautta laaja-alaisesti myös tamperelaisia 
muunkielisiä perheitä kaikissa arjen asioissa, ja tukee palveluiden 
kielellistä, kulttuurista ja sosiaalista saavutettavuutta myös 
kaupunkikonsernin rakenteissa.

Kaupungin hallitus on hyväksynyt Welcoming city -suunnitelman 
kokouksessaan 17.4.2023 (§ 164) Tampereen kansainvälistymistä 
ohjaavaksi strategiseksi viitekehykseksi. Welcoming city -suunnitelman 
tavoitteena on Tampereen kansainvälisen veto- ja pitovoiman 
parantaminen pitkällä aikavälillä. Suunnitelma sisältää toimenpiteitä 
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Tampereen elinvoiman, vetovoiman ja pitovoiman vahvistamiseen sekä 
palvelutarjonnan kehittämiseen. Suunnitelma huomioi suomen kielen 
opetuksen tarjonnan monipuolistamisen ja lisäämisen jatkossa. Lisäksi 
suunnitelma ottaa kantaa englanninkielisen viestinnän lisäämiseen 
kaupungin palveluissa ja viestinnässä. Welcoming city -suunnitelman 
toteuttaminen käynnistyy ensimmäisillä toimenpiteillä vuoden 2023 
aikana, lisää toimenpiteitä käynnistetään tulevina vuosina. 

Valtuustoaloitteessa nostetaan myös esiin eri näkökulmia kielellisyyteen, 
joihin löytyy erittäin hyviä olemassa olevia käytäntöjä ja palveluita 
Tampereen kaupungilta:

Vahvistetaan kielen oppimisen edellytyksiä varhaiskasvatuksessa ja 
perusopetuksessa

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa toteutetaan kielellisesti, 
kulttuurisesti ja katsomuksellisesti vastuullista pedagogiikkaa ja 
kielitietoisuus on osa jokaisen opettajan ja lapsiryhmässä työskentelevän 
työtä. Moninaisuutta tehdään näkyväksi lapsiryhmien arjessa niin 
toiminnassa kuin oppimisympäristöissäkin. Suomen kielen omaksumista 
tuetaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arkeen nivoutuvalla 
toiminnallisella S2-opetuksella kielitietoisen pedagogiikan periaatteiden 
mukaisesti. Varhaiskasvatus ja esiopetus tukee lapsen ja perheen 
kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan. Lasten osaamat kielet 
nähdään kielellisenä resurssina ja niiden käyttöä vahvistetaan 
yhteistyössä huoltajien kanssa. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa 
lapselle voidaan tehdä oman äidinkielen kartoitus ja tukijakso. 
Monikielisten lasten tukena työskentelee kieliavustajia. Esiopetuksen 
oppilaille tarjotaan oman äidinkielen opetusta. Varhaiskasvatuksessa 
tarjotaan kielisuihkutuksia, joiden kielivalikoimana on Tampereen 
perusopetuksen A1-kielet englanti, espanja, kiina, ranska, ruotsi, saksa ja 
venäjä. Lisäksi kieliavustajat tarjoavat kielisuihkutuksia omilla kielillään. 
Esiopetuksessa jokaisella esiopetusryhmällä on varhennettua 
kielikasvatusta eli Kikatus-tunteja 1 vuosiviikkotunti/esiopetusryhmä 
perusopetuksen A1-kielillä koulupolun mukaisesti. Tampereen 
kaupungissa kaksikielistä varhaiskasvatusta toteutetaan saksan, ranskan 
ja ruotsin kielellä ja tietyissä yksityisissä päiväkodeissa myös englannin 
kielellä. Tampereen kaupunki järjestää kaksikielistä esiopetusta 
englannin, saksan ja ranskan kielillä.

Opetussuunnitelman mukaan kieltenopetus on osa kielikasvatusta ja 
johdatusta kielitietoisuuteen. Tavoitteena on herättää oppilaissa 
kiinnostus kouluyhteisön ja ympäröivän maailman kielelliseen ja 
kulttuuriseen moninaisuuteen. Koulussa ohjataan arvostamaan eri kieliä, 
niiden puhujia ja erilaisia kulttuureita. Tampereen kaupungin 
perusopetuksen jokaisella koulupolulla on tarjolla vähintään kolmea eri 
A1-kieltä ja kaikille perusopetuksen oppilaille pyritään tarjoamaan 
tasavertaiset mahdollisuudet laajaan kielitarjontaan. Tampereella on 
kehitetty kieltenopetuksen varhentamista niin, että tamperelaiset 
esioppilaat saavat kielisuihkutuksen kouluissa tarjolla olevista kielistä 
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ennen kielivalinnan tekemistä. Perusopetuksessa tarjotaan myös 
kaksikielistä perusopetusta saksan, ranskan ja englannin kielellä sekä 
oman äidinkielen opetusta 33 kielellä. Lisäksi omakielistä tukea on lisätty 
oppilaiden oppitunneille. Valmistavan opetuksen integroimista muuhun 
opetukseen on kehitetty yhteistyönä ja tiimiopetuksena.

Kielellisen yhdenvertaisuuden edistäminen työelämässä

Kansainvälisen osaamisen palvelut tuottaa myös työelämän 
vastaanottavuuteen liittyviä työvälineitä, kuten kielitaidon kehittämiseen 
suunnattuja koulutuksia, tapahtumia, ammatillista verkostoitumista ja 
yrityksille suunnattua neuvontaa. Monikielinen neuvonta edistää ns. 
kulttuuritulkkauksen keinoin vieraskielisten kohtaantoa työelämässä, 
uramahdollisuuksien edistämistä ja työelämän keinoja kaksisuuntaisen 
kotoutumisen huomioimiseksi entistä paremmin.

Kansainvälisen vetovoiman parantaminen

Tampereen kaupunki vahvistaa kansainvälistä vetovoimaansa mm. 
luomalla palveluekosysteemejä kaupungin ja elinkeinoelämän välille, 
edistämällä antirasistista työtä, kehittämällä ja markkinoimalla 
Tampereen vahvaa brändiä myös ulkomailla sekä osallistumalla 
kansallisiin ja kansainvälisiin rekrytointitapahtumiin.

Yhteenveto

Tampereen kaupunki jatkaa strategiansa ja ohjelmiensa mukaisesti 
kielellisen ja kulttuurisen saavutettavuuden ja monimuotoisuuden 
turvaamista kaupungin palveluissa. Tampereen kaupunki tukee 
strategiansa ja palvelu- ja vuosisuunnitelmiensa mukaisesti lasten, 
nuorten ja aikuisten kielitaidon kehittymistä ja palvelunsaantia 
huomioiden kansainvälistyvän työelämän ja yhteiskunnan 
monimuotoistumisen, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistämisen 
myös kielellisesti. Erillisen kielipoliittisen strategian laadintaa ei nähdä 
tarpeelliseksi.

Tiedoksi
kaupunginhallitus

Liitteet
1 Valtuustoaloite – Noora Tapio ym.
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Kaupunginhallitus, § 332, 07.08.2023
Kasvatus- ja opetuslautakunta, § 20, 20.06.2023

§ 332
Valtuustoaloite Karosen koulun pihan ja kentän kunnostamisesta sekä kehittämisestä 
liikuntapaikkana – Antti Hiitti

TRE:7370/10.00.01/2022

Kaupunginhallitus, 07.08.2023, § 332

Valmistelija / lisätiedot:
Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot
Kiinteistöpäällikkö Anni Andrejeff, puh. 040 630 9358, koordinaattori Elina 
Kalliohaka, puh. 040 486 4918, kehittämiskoordinaattori Henna Kuitunen, 
puh. 041 730 6693, hankepäällikkö Jarmo Viljakka, puh. 040 806 4105, 
etunimi.sukunimi@tampere.fi ja vastaava isännöitsijä Harri Mannonen, 
puh. 044 481 1640, etunimi.sukunimi@tilapa.fi

Lisätietoja päätöksestä
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Antti Hiitin valtuustoaloite sekä kasvatus- ja opetuslautakunnan lausunto 
merkintään tiedoksi. 

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Tiedoksi
Antti Hiitti, Anni Andrejeff, Elina Kalliohaka, Henna Kuitunen, Jarmo 
Viljakka, Harri Mannonen

Liitteet
1 Valtuustoaloite – Antti Hiitti

Kasvatus- ja opetuslautakunta, 20.06.2023, § 20

Valmistelijat / lisätiedot:
Elina Kalliohaka

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Esittelijä: Lauri Savisaari, Johtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston päätettäväksi:

Antti Hiitin valtuustoaloite ja siihen annettu lausunto merkintään tiedoksi. 

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Perustelut
Valtuutettu Antti Hiitti esitti jättämässään valtuustoaloitteessa, että 
Karosen koulun piha ja kenttä kaipaavat päivittämistä. Aloitteeseen 
annettua lausuntoa käsiteltiin 18.4.2023 sivistys- ja 
kulttuurilautakunnassa, josta se palautettiin uudelleen valmisteluun. 

Aloitteessa viitataan Tampereen kaupungin viherpalveluohjelmaan, jossa 
Karosen koulun kenttä on merkitty kategoriaan ”kunnostettava”, ja 
tavoitevuodeksi 2020. 

Viherpalveluohjelmaa tehdessä on laadittu suuntaa antava 
investointiohjelma koko suunnitelmakaudelle. Viherpalveluohjelman 
ohjelmakausi on kymmenen vuotta (2015–2025), minkä johdosta 
investointiohjelma on suuntaa antava. Jokainen toimenpide vahvistetaan 
eri yksiköiden talousarvioissa eli toimialat vastaavat investoinneista. 
Koulujen pihat ovat kaupungin tilaomaisuutta hallinnoivan Kiinteistöt, 
tilat ja asuntopolitiikka -palveluryhmän vastuulla (ohjelman valmistelun 
aikana nimeltään Tilakeskus) vastuulla ja investoinnit myös ohjautuvat 
heidän kauttaan yhdessä pääkäyttäjän eli tässä tapauksessa 
Sivistyspalveluiden palvelualueen kanssa sopien. 

Viherpalveluohjelman seurantapalaveri on tavoitteena pitää vuoden 2023 
aikana. Seurantapalaverissa tarkistetaan ohjelman tilanne: peruskorjatut 
kentät, uudet kentät ja poistetut kentät.

Karosen koulutalon perusparannus ja laajennus on vuonna 2022 
hyväksytyssä pitkän aikavälin investointiohjelmassa esitetty vuodelle 
2035. Kaupungin linjausten mukaisesti koulun piha-alueita saneerataan 
pääsääntöisesti perusparannusten yhteydessä.

Aloitteessakin mainittu Kaukajärven ja Annalan kaupunginosaohjelma on 
käynnistynyt vuoden 2023 alussa. Ohjelman myötä alueen tarpeita ja 
toiveita on kerätty alueen asukkailta ja toimijoilta kevään 2023 aikana. 
Kaupunginosaohjelman visiotyön osana saatujen toiveiden ja tarpeiden 
pohjalta määritellään Kaukajärvi-Annalan alueen kehittämisen 
painopisteet. Tämän jälkeen tehdään toimenpideohjelma, jossa 
määritellään Kaukajärvi-Annalan alueen tulevat kehittämistoimenpiteet. 
Kaukajärvi-Annalan kaupunginosaohjelma on ajoitettu vuosille 2023–
2025.

Keväällä 2023 toteutetussa kyselyssä vastauksia saatiin noin 1700 
kappaletta ja asukastapahtumassa 16.5.2023 oli noin 200 osallistujaa. 



Tampere Pöytäkirja 25/2023 35 ( )41
Kaupunginhallitus 07.08.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

Myös alueella olemassa olevien kaupungin toimintojen kautta on koottu 
asukkaiden näkemyksiä erityisesti lapsilta ja nuorilta sekä ikäihmisiltä 
alueen kehittämistarpeista. Lasten parlamentti toivoo alueelle 
nurmikenttää ja Annalan sekä Kaukajärven koulun oppilaskunnat ovat 
toivoneen alueelle nurmikenttiä sekä pihojen valaistuksen parantamista. 
Kyselyiden tuloksista laaditaan yhteenveto, jonka pohjalta talouden 
mahdollisuuksien mukaan laaditaan toimenpideohjelma kaupungin eri 
investointeja tekevien tahojen kanssa ja toteutetaan hankkeita kaupungin 
talousarvion antamien mahdollisuuksien mukaan. Aiempien 
kaupunginosaohjelmien (ent. lähiöohjelmien) kokemuksen perusteella 
joitakin toivotuimpia ja kohtuuhintaisia parannuksia on voitu toteuttaa 
osana kaupunginosaohjelmaa ja selvitämme tämänkin toiveen 
toteutusmahdollisuutta osana toimenpideohjelman laatimista.

Yhteenveto

Kaukajärvi-Annalan kaupunginosaohjelman myötä selvitetään alueen 
kehittämistoiveita ja tarpeita kokonaisuutena. Toimenpideohjelmassa 
määritellään Kaukajärvi-Annalan alueen tulevat kehittämistoimenpiteet. 
Valtuustoaloitteessa esitetyt toiveet huomioidaan kaupunginosaohjelman 
toimenpideohjelman laatimisessa.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus

Liitteet
1 Valtuustoaloite – Antti Hiitti
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§ 333
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten otto-oikeus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.

Perustelut
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat viranhaltijapäätökset:

Hankejohtaja
§ 49 Tampereen 58. Valoviikkojen toteutussuunnittelun tilaaminen 
Despro Oy:ltä, 27.06.2023
§ 50 Asemakeskuksen maisemasuunnittelun konseptoinnin ja julkisen 
ulkotilan yleissuunnitelman hankinta Loci Maisema-arkkitehdit Oy:ltä, 
07.07.2023

Johtaja, kaupunkiympäristön palvelualue
§ 70 Tampereen Infra Oy:ltä tilattavat rakennuskohteet 2023 lisätilaus 
numero 1, 27.06.2023
§ 75 Hipunkulman viimeistelytyöt, 31.07.2023

Johtaja, sivistyspalvelujen palvelualue
§ 38 Iäkkäiden liikkumista edistävä ja kaatumisia ehkäisevä palvelupolku 
osana kuntien HYTE-toimintaa (Ikä-HYTE-hanke) - yhteistyösopimus 
hankkeen toteuttamisesta, 26.06.2023
§ 41 Nuoret SIB -vaikuttavuusinvestointihankkeen kuntakohtaisen 
sopimuksen sopimusmuutos uuden ikäryhmän lisäämisestä hankkeen 
kohderyhmäksi, 26.06.2023
§ 58 Sivistyspalvelujen palvelualueen toimintasääntö 30.6.2023 alkaen, 
30.06.2023

Konsernijohtaja
§ 126 Tampereen Raitiotie Oy:n ja Euroopan Investointipankin välisen 
rahoitussopimuksen muutoksen hyväksyminen, 30.06.2023
§ 127 Eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen päätös asiakirjapyyntöä 
koskevassa asiassa, 30.06.2023

Pormestari
§ 103 Vieraanvaraisuuden osoittaminen Keskustan eduskuntaryhmälle 
22.8.2023, 29.06.2023
§ 104 Vieraanvaraisuuden osoittaminen Kääntäjienpäivän seminaarin 
osallistujille 22.9.2023, 29.06.2023
§ 105 Tampereen kaupungin sitoumus kestävämmän kulttuuripolitiikan 
edistämiseksi yhteistyössä Eurocities-verkoston kanssa, 30.06.2023
§ 106 Tampereen kaupungin edustajan nimeäminen 
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Valtiovarainministeriön paikkatiedon kansallisen riskiarvion työryhmään, 
30.06.2023
§ 107 Apulaispormestareiden varahenkilöiden nimeäminen, 13.07.2023
§ 110 Bussien lahjoittaminen ystävyyskaupunki Kiovalle, 01.08.2023

Liiketoiminta- ja rahoitusjohtaja
§ 10 Luottolimiitin myöntäminen Tampere-talo Oy:lle konsernitiliin, 
31.07.2023

Rakennuttamisjohtaja, Kaupunkiympäristön palvelualue
§ 111 Matkalippujen tarkastajan viran täyttäminen katutilavalvonnassa, 
17.07.2023
§ 112 Matkalippujen tarkastajan viran täyttäminen katutilavalvonnassa, 
17.07.2023
§ 113 Matkalippujen tarkastajan viran täyttäminen katutilavalvonnassa, 
17.07.2023

Työllisyysjohtaja, Työllisyys- ja kasvupalvelut
§ 97 OMA-valmentajan viran täyttäminen Työllisyys- ja kasvupalveluissa, 
12.07.2023
§ 98 OMA-valmentajan viran täyttäminen Työllisyys- ja kasvupalveluissa, 
12.07.2023
§ 99 OMA-valmentajan viran täyttäminen Työllisyys- ja kasvupalveluissa, 
12.07.2023
§ 100 Tietosuoja-asiantuntijan viran täyttäminen Työllisyys- ja 
kasvupalveluissa, 12.07.2023

Varhaiskasvatusjohtaja
§ 54 Päiväkodin johtajan viran täyttäminen Kisapuiston 
varhaiskasvatuksessa, 31.07.2023

Ympäristö- ja kehitysjohtaja, Kaupunkiympäristön palvelualue
§ 27 Praktikkoeläinlääkärin viran täyttäminen eläinlääkintähuollossa, 
03.07.2023

Merkitään, että seuraavista päätöksistä on heinäkuussa hallintosäännön 
32 §:n mukaisesti päätetty olla käyttämättä otto-oikeutta:
- pormestari Kalervo Kummola 11.7.2023: Tietohallintojohtaja 27.06.2023 
§ 79
- apulaispormestari Ilkka Sasi 17.7.223: Johtaja, kaupunkiympäristön 
palvelualue 13.07.2023 § 71, § 73, § 74.
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§ 334
Tiedoksi merkittävät asiat

TRE:8746/00.01.03/2022

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.
 

Kokouskäsittely

Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo- ja puheoikeuden johtaja Mikko 
Nurmiselle, johtaja Lauri Savisaarelle, asemakaavapäällikkö Elina 
Karppiselle sekä kiinteistöjohtaja Virpi Ekholmille. He olivat 
asiantuntijoina läsnä kokouksessa kaavoituksen maastokierroksen ajan.

Pekka Salmi poistui kokouksesta.

Perustelut
1) Kaavoituksen maastokierros
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Muutoksenhakukielto
§322, §323, §325, §326, §327, §328, §329, §330, §331, §332, §333, §334

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§324

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
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oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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